[bookmark: _GoBack]اطلاعیه پذیره نویسی سهام شرکت " گروه توسعه اقتصادی جهش صنعتی شریف"
یکی از مهمترین وظایف جهاددانشگاهي از ابتداي تشکیل آن در روند توسعه علم و فناوري کشور، تکمیل آخرین حلقه این زنجیره یعنی تجاري سازي نتایج حاصل از تحقیق و پژوهش از طريق تجاری سازی فناوری‌های به بلوغ رسیده جهاددانشگاهی با ایجاد شرکت‏ها و موسسات دانش بنیان است. در همین رابطه پيرو نامه شماره 556/06/1400/ص مورخ 14/06/1400  اين سازمان در خصوص درخواست تاسيس و راه‏اندازی شرکت " گروه توسعه اقتصادی جهش صنعتی شریف " باتوجه به پتانسیل‏های ارزشمند موجود و فناوری‌های به بلوغ رسیده در سازمان و به منظور تجاري سازي و تامین منابع مالی لازم با هدف بهره‏برداری از فناوری‏های توسعه یافته و محصولات دانش‌بنیان، مدل پیشنهادی راه‏اندازی شرکت‏ها با مشارکت حداکثری اعضای فعال و بازنشسته و سایر افراد حقيقي و حقوقي موثر و ذینفعان ارائه و در هفتاد و دومین جلسه شورای نظارت و گسترش شرکت‌ها، مؤسسات، پارک‌ها و مراکز رشد طي نامه به شماره 688/39/1400/ص مورخ 21/06/1400 سازمان تجاری سازي و اقتصاد دانش بنيان جهاددانشگاهي تصویب ‏گرديد. 
1- برای انجام معامله اینگونه شرکتها با سازمانهای دولتی حداقل تعداد اعضاء می بایست 150 نفر باشد.
2- کل سهام شرکت000/10 سهم می باشد.
3- ارزش هر سهم 000/500/1 ریال می باشد.
4- ارزش کل سهام شرکت 000/000/000/15 ریال می باشد.
5- حداکثر 35 % سهام شرکت متعلق به سازمان جهاد دانشگاهی صنعتی شریف می باشد و جهت رعایت ماده 6 سیاست های اصل 44 قانون اساسی سقف سهام جهاد دانشگاهی صنعتی شریف (با نام و بی نام) از 40 درصد بیشتر نخواهد شد.
6- 10 % سهام شرکت، بی نام بوده که بعداً واگذار خواهد شد.
7- در این مقطع 55 % سهام شرکت، توسط اعضای شاغل فعلی سازمان، افراد بازنشسته سازمان، افرادی که به هر دلیل  با سازمان خاتمه همکاری داشته اند قابل خریداری می باشد. (پذیره نویسی به گونه ایی صورت پذیرد که حد اقل دو سوم اعضای آن از اعضای شاغل در سازمان باشند) در حال اخذ مجوز جهت افزایش سهام به 60% می باشد.
8- با توجه به بخشنامه منع مداخله کارکنان دولت، هر یک از اعضای شاغل در این سازمان، حداکثر امکان خرید 5% کل سهام شرکت یعنی معادل 500 سهم را خواهند داشت.
9- با توجه به پیشنهاد کار گروه تجاری سازی سازمان و موافقت هیات موسس، حداقل خرید سهام 5 سهم می باشد.
10- اعضایی که خاتمه همکاری با این سازمان را به هر دلیلی داشته اند و یا افراد بازنشسته سازمان و سایر سهامداران، نیز مطابق ردیف 8، حداکثر امکان خرید 500 سهم را خواهند داشت.
11- سازمان برای اعضای شاغل تمام وقت با سابقه کار بیش از 2 سال، سیاست های تشویقی زیر را جهت خرید سهام شرکت  اتخاذ نموده است:
11-1- در صورت خرید سهام شرکت توسط عضو، مبالغ ریالی سهام مربوطه، طی 5 ماه از حقوق فرد کسر می شود. حداکثر مبلغ ریالی جهت خرید اقساطی توسط هر  عضو مبلغ 000/000/100 ریال می باشد.
11-2- در صورت خرید سهام توسط عضو بیش ازمبلغ 000/000/100 ریال، برای مبلغ مازاد بر 000/000/100 ریال به صورت زیر اقدام خواهد شد:
11-2-1- واریز یک سوم مبلغ مازاد بر 000/000/100 ریال بلافاصله به حساب شرکت.
11-2-2- واریز مبلغ باقیمانده طی 5 قسط ماهانه مساوی به حساب شرکت.
12- سازمان سهم خودش و سهم اعضاء مطابق ردیف 11 و سایر سهامداران نیز، یک سوم سهام را بلافاصله به حساب شرکت واریز می نمایند و مابقی را طی 5 قسط ماهانه مساوی به حساب شرکت واریز می نمایند.
ذکر این  نکته ضروری است که بعد از انجام پذیره نویسی و در صورت زیادتر بودن تقاضا از سهام موجود، مقدار سهام قابل فروش به هر فرد نرمالیزه شده و  براساس درصد کل تقاضا تصمیم گیری خواهد شد.
کلیه همکاران محترم حداکثر تا تاریخ 30/07/1401 فرصت دارند برای خرید سهام این شرکت با تکمیل فرم درخواست خرید سهام در این پذیره نویسی شرکت نمایند. 
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